Lavoro straordinario ed onere della prova
 

Con sentenza n. 3714 del 16 febbraio 2009, la Cassazione, dopo aver ricordato che è onere del lavoratore che pretenda un compenso per lavoro straordinario provare la prestazione, ha affermato che, ai fini della liquidazione dell’ammontare in via equitativa, il giudice deve essere certo circa l’esistenza del diritto.
 

